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まず３人の先輩方への仕事に

関する日常のご指導について

お伺いします。どのような点に

注意されて、仕事を進められ

ていますか？ 

 

コロナ禍でリモート・ワークにな

ってから、先輩方の働き方も変

わったと聞いています。以前の

進め方とどのような点が変わ

りましたか？？ 

 

リモート・ワークについて、良い

点・難しい点を教えて下さい。 

 

初めからできるとか、できないと

かを決めつけず、まずはいろいろ

とやってもらい、その中から適性

を見極め、得意なことで力を発揮

できるようにしています。社内の

各部門から様々な仕事を引き受

けるなど、未経験の内容でも、恐

れずチャレンジしてほしいです。 

指導担当 

Ａさん 

自宅で仕事をすることになるの

で、すぐには質問せず、自分で

考えて作業を進めることが多く

なりました。パソコンにもいろい

ろな機能があるので、それらを

活用しようと考える機会も増え

ました。 

１期生 Ｉさん 

（H27卒） 

良い点としては、自宅なので周り

を気にせず集中でき、よりスムー

ズに仕事ができることです。難し

い点は、直接顔を合わせてコミュ

ニケーションが取れず、困った時

に直ぐ対応しづらいことです。 

３期生 Ｗさん 

（H29卒） 
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志村学園での学んだどんなこと

が、今のように大変な状況にも

めげず、頑張る力に繋がってい

ますか？ 

 

リモート・ワークの際に、業

務指示の仕方など、工夫さ

れていることがあれば教え

てください。 

校訓の「継続は力なり」は今でも

大切な言葉です。また、部活動で

の厳しい経験が、仕事で大変な時

でもあきらめない力につながりま

した。リモート・ワークでパソコンを

使う機会が増えていて、授業で学

んだ知識が役立っています。 

６期生 Ｎさん 

（Ｒ２卒） 

本人たちの表情が見えにくく、様

子が伝わりにくいので、一日に複

数回、進捗の確認をしています。

リモート環境であっても、それぞれ

が繋がりを感じられるように、朝

と夕方の確認などをしっかり行う

など、連携の意識をもてるように

気を付けています。 

指導担当 

Ａさん 

 

今日は皆さんお忙しい中、どう

もありがとうございました。 
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